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Quem somos...

A Humanare € uma consultoria atuante na curadoria de
experiéncias, métodos e conteldos focados no
desenvolvimento das habilidades socioemocionais, a fimde
relacOes saudaveis e culturas organizacionais mais humanas.
Com resultados através da construcao de acdes geradoras de

impacto positivo de forma adaptada para quem busca nossas
solugoes e conteldos.
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Somos uma
empresa
boa parao
mundo!

Nossa
historia

Fortalecemos a gestao humanizada, o desenvolvimento humano,
organizacional e a cultura ESG.

Nosso foco € o desenvolvimento das habilidades socioemocionais nas
relacoes humanas a partir de solucoes com base em visao integral e de impacto positivo.

Nos orientamos pelas agendas de praticas sustentaveis e regenerativas e buscamos estar
constantemente alinhados a esse compromisso global.
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Nossa metodologia
centrada no humano
é orientada por 4 dimensées:

a partir de um olhar consultivo
desenhamos solugdes de acordo com a
necessidade e a din@mica organizacional
em sua integralidade.

Desperta o

Autoconhecimento,

Inteligéncia
Emocional e
Evolucdo Integral.

COLETIVA

Potencializa lideres
e times conscientes
e humanizados de
alta performance.

Transforma quem
cuida do
desenvolvimento
humano

(A ]
SISTEMICA
Desenvolve a
Cultura

organizacional
para o ESG.
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https://ccbrasil.cc/sobre/
https://www.sistemabbrasil.org/sobre/
https://humanizadas.com/empresas/
https://abtd.com.br/premio-destaque/premio-2022
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Governanca corporativa

@ Humanare

Com o presente Relatodrio de Sustentabilidade pretendemos divulgar o nosso compromisso e contribuicao para o desenvolvimento
sustentavel, esperando dar visibilidade e transparéncia para todos nossos principais stakeholders.

Denominacao Social:
Humanare

Mercado:

Desenvolvimento Humano e Organizacional e
ESG

Atividade:
Treinamento, desenvolvimento e consultoria

Proprietarias/acionistas mulheres:
50%

Time Humanare dedicado ao final de 2023:
04

PERIODO ANALISADO

O presente relatdério reporta as atividades
desenvolvidas entre 1 de janeiro de 2023 e 31 de
dezembro de 2023

INFORMACAO E CONTATOS

Maiores informacoes poderao ser obtidas nos seguintes canais:

www.human-are.com

Linkedin, Instagram,
E-mail: contatobrasil@human-are.com




Propodsito Visao

Propodsito Visao

Nosso propésito & humanizar. Ser referéncia g[oba[ em
Transformar individuos e organizagfies autodescobrimento, conexao

de forma humanizada com agﬁes de humana e desenvolvimento
impacto positivo atraves do nosso individual e organizacional, com
know-how em desenvolvimento impacto socioambiental positivo.

humano e organizacional,
conhecimentos socioambientais e
socioemocionais tendo consciéncia do
momento presente®.
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Valores que nos movem

Honestidade

Ea nossa capacidade de ser honesto conoscoe com o Esse valor convida a nos comprometer e empreender tempo e
mundo. Antes de ser honesto com o mundo, é preciso ser energia em favor de uma meta relevante. Isso requer resiliéncia para
honesto consigo mesmo, investir no autoconhecimento para lidar com incertezas, frustracoes e ser habil para planejar, replanejar,
conhecer e gerenciar as proprias forcas e fraquezas. alinhar a execucao, colaborar e inovar.

Autorresponsabilidade Servico

A autorresponsabilidade torna claro o fato de que estamos no Eo propdsito em movimento, em que vocé compartilha seus

local exato onde nossas escolhas nos levaram. Ela estimula o dons e talentos e os coloca a servigo das pessoas, das
protagonismo, a responsabilizacao, a postura de dono, a organizacoes e do mundo. Este valor estimula a cultura de servircom
inovacao e a coragem de fazer o que tem que ser feito. sabedoria, coragem e compaixao.

Humanidade
A gentileza nos ajuda a enxergar que o outro, assim como nds, Quando estamos verdadeiramente comprometidos em
somos o melhor que podemos, com todas as nossas impactar positivamente o sistema somos mais empaticos e
potencialidades e limitacdes. Ela estimula a empatia, a conscientes, ou seja, somos mais humanos, vivenciamos
inclusao, a colaboracao, o respeito e o aprendizadocom os simultaneamente nossos valores propostos anteriormente. A

erros. beleza é despertar diariamente a nossa HUMANIDADE.
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Estratégia de desenvolvimento sustentavel

Acreditamos no fortalecimento de uma nova economia, que promova o uso da forca dos negdcios para o bem. Por isso, cultivamos em
nossa esséncia uma atuacao responsavel, ética, consciente e conectada aos desafios globais para o desenvolvimento sustentavel do
mundo, assumindo o compromisso com a geracao de impacto positivo no que concerne aos pilares economico, social e ambiental.

Economia:

_ Cuidado da saude financeira da empresa, por meio de uma gestdo enxuta, eficiente e eficaz,
econdmico de forma a garantir a continuidade da organizacao, bem como a capacidade de gerar riqueza,
desenvolvimento e confianca em toda a cadeia de valor.

Sociedade

As pessoas sao a razao de ser da Humanare, que busca por meio de seus servicos e
programas sociais, levar bem-estar, empoderamento, desenvolvimento e confianca a todos.
Este cuidado e respeito se estende nos relacionamentos com todas as partes interessadas.

ambiental Meio ambiente

A Humanare promove iniciativas para realizacao de eventos sustentaveis e compensacao de
pegada de carbono, que visam reduzir o impacto sobre o meio ambiente e sensibilizar todos
os stakeholders para a pratica de habitos mais ecoeficientes.
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Estratégia de desenvolvimento sustentavel

A Visao Estratégica da Sustentabilidade Humanare tem como objetivo promover o desenvolvimento sustentavel
integrando a capacidade de criar valor no presente e de melhorias para as geracoes futuras.

Apoiamos os 17 Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel criados pelas Nacoes Unidas, com atuacao direta nos ODS 4,
5, 8 e 10, pois representam nossa atuacao e nossas causas.

EDUCAGADDE
QUALIDADE

TRABALHO DECENTE E
CRESCIMENTD
ECOROMICO

1 REDUGAODAS
DESIGUALDADES

g

i

@

Objetivo 4.

Educacao de Qualidade
Assegurar a educacao inclusiva e
equitativa de qualidade, e
promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida
para todos.

Objetivo 5.

Igualdade de Género

Alcancar a igualdade de género
e empoderar todas as mulheres
e meninas.

Objetivo 8 - Emprego Decente e
Crescimento Econémico

Promover o crescimento
econdmico sustentado, inclusivo e
sustentavel, emprego pleno e
produtivo, e trabalho decente
para todos

Objetivo 10.

Reducao da Desigualdades
Reduzir a desigualdade dentro
dos paises e entre eles.

10.3 Garantir a igualdade de
oportunidades e reduzir as
desigualdades de resultado,
inclusive por meio da eliminacao de
leis, politicas e praticas
discriminatdrias e promover
legislacdo, politicas e acoes
adequadas a este respeito.
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Intervencgoes realizadas

A Humanare € uma empresa de desenvolvimento humano e organizacional, que realiza seu impacto por
meio de intervencoes que despertam o talento individual e coletivo dos participantes e do ecossistema.

Principais tematicas oferecidas em 2023:

EDUCAGAODE
QUALIDADE

Protagonismo e Carreira Seguranca Psicoldgica m|
Aprender, Desaprender e Reaprender Vulnerabilidade e Confianca para Resultados

Felicidade no Trabalho Protagonismo e Responsabilizacao

Transformando Talentos em Pontos Fortes Comunicacao, Influéncia e Impacto

Pressupostos Libertadores Humanizacao no Ambiente de Trabalho

Mindset Conversas Essenciais

Priorizacao e Gestao Transformacoes e Transicoes

Comunicacao e Influéncia

Desenho das Relacoes Diagndstico ESG

Autoconfianca e Credibilidade Consultoria ESG e DEI

Momentos Memoraveis Jornada de Desenvolvimento ESG 10 gions

@



Resultados e impacto acoes Humanare - B2B

Consultoria | Oficinas | Team Design | Mentorias

Acoes Acoes
presenciais remotas

i
Pessoas Pessoas 10 ks,
Impactadas Impactadas G

diretamente indiretamente



Resultados e impacto acoes Humanare - B2C

Turmas em Design Pessoas
Organizacional em parceria Impactadas
com Ornellas Academy Diretamente
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Politica ambiental

A  Humanare assume o compromisso de apoiar projetos
regenerativos, que contribuam para o desenvolvimento sustentdvel,
com acoes de compensacao que superam sua pegada de carbono.

Apoiamos o Projeto SOS MATA ATLANTICA com o plantio de 122
mudas em 2023, como compensacao de carbono referente as agoes

executadas.

! Pl o . N 122
A Fundacao SOS Mata Atlantica € uma ONG ambiental brasileira.
Atua na promocao de politicas publicas para a conservacdo da Mata Mudas plantadas
Atlantica por meio do monitoramento do bioma, producdao de relativas as acoes
estudos, projetos demonstrativos, dialogo com setores publicos e Humanare

privados, aprimoramento da legislacao ambiental, comunicacao e
engajamento da sociedade.

Missdo: Inspirar a sociedade na defesa da mata atlantica

Como a SOS Mata Atlantica busca cumprir sua missao?

Engajando pessoas, gerando conhecimento e mobilizando recursos
para promover politicas publicas que estimulem acdes em escala em
prol da recuperacao da floresta, valorizacao dos parques e reservas,
agua limpa e protecao do mar, na Mata Atlantica.
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Diversidade de colaboradores e fornecedores

Trabalhamos com Desenvolvimento Humano, e por isso valorizamos a
Energia do feminino - do cuidar, respeitar e acolher.

Temos por meta trabalhar majoritariamente com mulheres, enquanto grupo
sub-representado, nao implicando de forma alguma em nenhum tipo de
exclusao. 10 ks

S

Fornecedores com participagao societaria majoritaria de
mulheres (consultores e outros fornecedores)

Colaboradores com DIVERSIDADE majoritaria de

mulheres Fornecedores com DIVERSIDADE de raga
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Programa social

EDUCAGADDE
QUALIDADE

Nosso Programa Social traz materialidade para os seis valores
Humanare, em especial o do SERVICO, que fala sobre ter
clareza sobre nossos dons e talentos e saber como coloca-los
a servico das pessoas, das empresas e da sociedade. 10 msons
E nosso proposito levar a cultura do servir para além dos @
nossos clientes, apoiando o desenvolvimento de grupos sub-
representados com 0s nossos produtos e servicos, porque
acreditamos que com isso contribuimos para seu
empoderamento, maior autoestima e, consequentemente,
maiores oportunidades de satisfacao pessoal e profissional.

Colocamos também nosso expertise e conhecimento a servico
da comunidade, compartilhando conhecimento e materiais
técnicos para que sejam amplamente utilizados e apoiem no
impacto de um numero cada vez maior de pessoas e
organizacoes.

O Programa Social abre também a possibilidade para que Eventos Pro Bono Compartilhamento de materiais técnicos -
nossos consultores associados possam ser agentes de realizados Site, Newsletter, Midias Sociais
mudancas, protagonistas desse impacto.
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Politica de relacionamento com as partes interessadas

A Humanare, sendo uma empresa de desenvolvimento humano, possui
em seu DNA, a construcao do seu negocio com base em relacionamentos
de confianca, parceria, respeito, ética e cuidado com seus stakeholders,
tendo os valores Humanare como referéncia para esta conduta.

Pelo terceiro ano consecutivo, a Humanare participou da pesquisa
Empresas Humanizadas em novembro, envolvendo sociedade, clientes,
parceiros, colaboradores e lideres.

A Humanizadas ¢ pioneira e referéncia em avaliacao de stakeholders,
ajudando organizacoes, consultorias e fundos de investimento a
construirem um futuro mais humano, ético, consciente, sustentavel e
inovador.

Mantivemos em nossa classificacao o rating A, fazendo parte do grupo
de empresas que constituem a base de benchmarks para a pesquisa.

"
-

EH humandeadas
Rating
Humanizadas



Articulacoes Institucionais

Capitalismo Consciente
Empresas Humanizadas
Sistema B Brasil

IDGs (Inner Development Goals)
B Lab Portugal

ABTD (Assoc. Brasileira de Treinamento e
Desenvolvimento)




(» Humanare

ONDE ESTAMOS
Sd&o Paulo - Rio de Janeiro — Lisboa (PT)

CONTATO BRASIL
+55 21 98682-7820

CONTATO PORTUGAL
+351 968 129 415


https://api.whatsapp.com/send?phone=5521986827870
mailto:contatobrasil@human-are.com
http://www.human-are.com/
mailto:contatoportugal@human-are.com
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