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Quem somos...

A Humanare € uma consultoria atuante na curadoria de
experiéncias, métodos e conteldos focados no
desenvolvimento das habilidades socioemocionais, a fimde
relacOes saudaveis e culturas organizacionais mais humanas.
Com resultados através da construcao de acdes geradoras de

impacto positivo de forma adaptada para quem busca nossas
solugoes e conteldos.
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Somos uma
empresa
boa parao
mundo!

Nossa
historia

Fortalecemos a gestao humanizada, o desenvolvimento humano,
organizacional e a cultura ESG.

Nosso foco € o desenvolvimento das habilidades socioemocionais nas
relacoes humanas a partir de solucoes com base em visao integral e de impacto positivo.

Nos orientamos pelas agendas de praticas sustentaveis e regenerativas e buscamos estar
constantemente alinhados a esse compromisso global.
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Governanca corporativa

@ Humanare

Com o presente Relatodrio de Sustentabilidade pretendemos divulgar o nosso compromisso e contribuicao para o desenvolvimento
sustentavel, esperando dar visibilidade e transparéncia para todos nossos principais stakeholders.

Denominacao Social:
Humanare

Mercado:
Desenvolvimento Humano e Organizacional

Atividade:
Treinamento, desenvolvimento e consultoria

Proprietarias/acionistas mulheres:
50%

Time Humanare dedicado:
15

PERIODO ANALISADO

O presente relatdério reporta as atividades
desenvolvidas entre 1 de janeiro de 2022 e 31 de
dezembro de 2022

INFORMACAO E CONTATOS

Maiores informacoes poderao ser obtidas nos seguintes canais:

www.human-are.com

Linkedin, Instagram,
E-mail: contatobrasil@human-are.com




Propodsito Visao

Propodsito Visao

Nosso propésito & humanizar. Ser referéncia g[oba[ em
Transformar individuos e organizagfies autodescobrimento, conexao

de forma humanizada com agﬁes de humana e desenvolvimento
impacto positivo atraves do nosso individual e organizacional, com
know-how em desenvolvimento impacto socioambiental positivo.

humano e organizacional,
conhecimentos socioambientais e
socioemocionais tendo consciéncia do
momento presente®.
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Valores que nos movem

Honestidade

Ea nossa capacidade de ser honesto conoscoe com o Esse valor convida a nos comprometer e empreender tempo e
mundo. Antes de ser honesto com o mundo, é preciso ser energia em favor de uma meta relevante. Isso requer resiliéncia para
honesto consigo mesmo, investir no autoconhecimento para lidar com incertezas, frustracoes e ser habil para planejar, replanejar,
conhecer e gerenciar as proprias forcas e fraquezas. alinhar a execucao, colaborar e inovar.

Autorresponsabilidade Servico

A autorresponsabilidade torna claro o fato de que estamos no Eo propdsito em movimento, em que vocé compartilha seus

local exato onde nossas escolhas nos levaram. Ela estimula o dons e talentos e os coloca a servigo das pessoas, das
protagonismo, a responsabilizacao, a postura de dono, a organizacoes e do mundo. Este valor estimula a cultura de servircom
inovacao e a coragem de fazer o que tem que ser feito. sabedoria, coragem e compaixao.

Humanidade
A gentileza nos ajuda a enxergar que o outro, assim como nds, Quando estamos verdadeiramente comprometidos em
somos o melhor que podemos, com todas as nossas impactar positivamente o sistema somos mais empaticos e
potencialidades e limitacdes. Ela estimula a empatia, a conscientes, ou seja, somos mais humanos, vivenciamos
inclusao, a colaboracao, o respeito e o aprendizadocom os simultaneamente nossos valores propostos anteriormente. A

erros. beleza é despertar diariamente a nossa HUMANIDADE.
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Estratégia de desenvolvimento sustentavel

Acreditamos no fortalecimento de uma nova economia, que promova o uso da forca dos negdcios para o bem. Por isso, cultivamos em
nossa esséncia uma atuacao responsavel, ética, consciente e conectada aos desafios globais para o desenvolvimento sustentavel do
mundo, assumindo o compromisso com a geracao de impacto positivo no que concerne aos pilares economico, social e ambiental.

Economia:

Cuidado da saude financeira da empresa, por meio de uma gestdo enxuta, eficiente e eficaz,
de forma a garantir a continuidade da organizacao, bem como a capacidade de gerar riqueza,
desenvolvimento e confianca em toda a cadeia de valor.

Sociedade

As pessoas sao a razao de ser da Humanare, que busca por meio de seus servicos e
programas sociais, levar bem-estar, empoderamento, desenvolvimento e confianca a todos.
Este cuidado e respeito se estende nos relacionamentos com todas as partes interessadas.

Meio ambiente
A Humanare promove iniciativas para realizacao de eventos sustentaveis e compensacao de

pegada de carbono, que visam reduzir o impacto sobre o meio ambiente e sensibilizar todos
os stakeholders para a pratica de habitos mais ecoeficientes.

AMBIENTE
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Estratégia de desenvolvimento sustentavel

A Visao Estratégica da Sustentabilidade Humanare tem como objetivo promover o desenvolvimento sustentavel
integrando a capacidade de criar valor no presente e de melhorias para as geracoes futuras.

Apoiamos os 17 Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel criados pelas Nacoes Unidas, com atuacao direta nos ODS 4,
5,8¢e 10.

EDUCAGADDE
QUALIDADE

TRABALHO DECENTE E
CRESCIMENTD
ECOROMICO

1 REDUGAODAS
DESIGUALDADES

g

i

@

Objetivo 4.

Educacao de Qualidade
Assegurar a educacao inclusiva e
equitativa de qualidade, e
promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida
para todos.

Objetivo 5.

Igualdade de Género

Alcancar a igualdade de género
e empoderar todas as mulheres
e meninas.

Objetivo 8 - Emprego Decente e
Crescimento Econémico

Promover o crescimento
econdmico sustentado, inclusivo e
sustentavel, emprego pleno e
produtivo, e trabalho decente
para todos

Objetivo 10.

Reducao da Desigualdades
Reduzir a desigualdade dentro
dos paises e entre eles.

10.3 Garantir a igualdade de
oportunidades e reduzir as
desigualdades de resultado,
inclusive por meio da eliminacgao de
leis, politicas e praticas
discriminatdrias e promover
legislacdo, politicas e acles
adequadas a este respeito.
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Prémio destaque Gestao de Pessoas

N\ ¢

PREMIO DESTAQUE
GESTAO DE PESSOAS
2022 DA ABTD

Em Junho de 2022, a Humanare recebeu o prémio Destaque em Gestdo de
Pessoas da Associacao Brasileira de Treinamento e Desenvolvimento, pela
apresentacao de seu projeto de transformacao cultural, a partir de um
mergulho profundo na construcao de modelo de gestao humanizada e de
impacto positivo.

O Prémio Destaque Gestao de Pessoas € uma acao anual da ABTD -
Associacao Brasileira de Treinamento e Desenvolvimento, para o
reconhecimento por contelddos especificos em prol da comunidade de
Recursos Humanos em geral. Tem o objetivo global de Fomentar,
Desenvolver, Compartilhar e Prestigiar novos conhecimentos e inovacoes
em Gest3o de Pessoas. E baseada na préatica de Gestdo do Conhecimento!

Todo ano a entidade promove esta premiacao voltada a area de pessoas,
dentre os concorrentes deste ano estavam as empresas Embraer, GPA, EY,
Ford e Hospital Israelita Albert Einstein.


https://abtd.com.br/premio-destaque/premio-2022

Oficinas realizadas

A Humanare € uma empresa de desenvolvimento humano e organizacional, que realiza seu impacto por

meio de oficinas que despertam o talento individual e coletivo dos participantes.

Principais oficinas oferecidas em 2022:

TRANSFORMANDO TALENTO EM PONTOS FORTES
AUTOEMPATIA

SEGURANCA PSICOLOGICA

DESIGN DE CONEXOES

CULTURA DE AGILIDADE

LIDERANCA DE EQUIPES HIBRIDAS

LIDERANCA SITUACIONAL

APRENDER E DESAPRENDER

CNV

INTELIGENCIA EMOCIONAL

MUDANCA COMO OPORTUNIDADE

DELEGACAO

DESIGN COLABORATIVO SOLUCOES REGENERATIVAS

ESTILOS DE NEGOCIACAO

PROTAGONISMO E RESPONSABILIZACAO
ANTIFRAGILIDADE PARA EXCELENCIA NA EXECUCAO
RELACOES DE CONFIANCA

O PODER DA ANTIFRAGILIDADE NA EXECUCAO

COMO ENCARAR MUDANCAS COMO OPORTUNIDADES
CONVERSAS TRANSFORMADORAS

CONVERSAS DESAFIADORAS E TRASNFORMADORAS
A REVOLUCAO DO FEEDBACK

EDUCACAODE
QUALIDADE

1]




Resultados e impacto acoes Humanare

Consultoria | Oficinas | Team Design | Mentorias

EDUCAGAODE IGUALDADE

QUALIDADE 5 DEGENERD

Mi| &
Acoes Acoes
presenciais remotas
Pessoas Pessoas
impactadas impactadas

diretamente indiretamente
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Politica ambiental

A Humanare assume o compromisso de apoiar projetos
regenerativos, que contribuam para o desenvolvimento sustentavel,
com acoes de compensacao que superam sua pegada de carbono.

Apoiamos o Projeto Iniciativa Verde com o plantio de 197 mudas em
2022, como compensacao de carbono referente as acoes
executadas.

A Iniciativa Verde é uma organizacao do terceiro setor que desde

2005 contribui para a melhoria de servicos ambientais como Mudas plantadas
biodiversidade, agua e qualidade do ar. Com isso, auxilia na relativas as acdes
mitigacdo e adaptacdo a crise climatica, por meio de projetos
proprios de recomposicao florestal, em parceria com outras
instituicoes. Consisténcia e a atualizacdo cientifica sao pilares da
instituicao, que direciona seu trabalho para a geracao e difusao de
conhecimento. Também apoia a formulacdo, implementacdo e
fomento de politicas publicas que sejam capazes de garantir a
conservacao de ecossistemas, assim como o bem-estar e a melhoria
das condicoes de comunidades rurais. Sem perder de vista a
conservacao do meio ambiente. O programa seminal da Iniciativa
Verde, o Carbon Free, foi pioneiro no Brasil ao oferecer um projeto de
compensacao voluntdria de gases do efeito estufa por meio de
restauracao  florestal, com  foco na Mata  Atlantica.

Humanare
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Programa social

EDUCAGADDE
QUALIDADE

Nosso Programa Social traz materialidade para os seis valores .
Humanare, em especial o do SERVICO, que fala sobre ter I!ﬂ|
clareza sobre nossos dons e talentos e saber como coloca-los
a servico das pessoas, das empresas e da sociedade.

E nosso proposito levar a cultura do servir para além dos
nossos clientes, apoiando o desenvolvimento de grupos sub-
representados com 0s nossos produtos e servicos, porque
acreditamos que <com isso contribuimos para seu
empoderamento, maior autoestima e, consequentemente,
maiores oportunidades de satisfacao pessoal e profissional.

Colocamos também nosso expertise e conhecimento a servigo
da comunidade, compartilhando conhecimento e materiais
técnicos para que sejam amplamente utilizados e apoiem no
impacto de um nuUmero cada vez maior de pessoas e

organizagdes. Doados para o

Refiigio 343, prémio

. , L Eventos Pro Compartilhamento melhor
O Programa Social abre também a possibilidade para que Bono de materiais empreendedor
nossos consultores associados possam ser agentes de realizados técnicos social.

mudancas, protagonistas desse impacto.
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Politica de relacionamento com as partes interessadas

A Humanare, sendo uma empresa de desenvolvimento humano, possui em
seu DNA, a construcao do seu negdcio com base em relacionamentos de
confiancga, parceria, respeito, ética e cuidado com seus stakeholders, tendo
os valores Humanare como referéncia para esta conduta.

Pelo terceiro ano consecutivo, a Humanare participou da pesquisa Empresas
Humanizadas em novembro, envolvendo sociedade, clientes, parceiros,
colaboradores e lideres.

A Humanizadas é pioneira e referéncia em avaliacao de stakeholders,
ajudando organizacgoes, consultorias e fundos de investimento a
construirem um futuro mais humano, ético, consciente, sustentavel e
inovador.

Mantivemos em nossa classificacao o rating A, fazendo parte do grupo de
empresas que constituem a base de benchmarks para a pesquisa.

W

== EH humandzadas

Rating
Humanizadas

N



Articulacoes

Capitalismo Consciente
Empresas Humanizadas

Sistema B Brasil




(» Humanare

ONDE ESTAMOS
Sd&o Paulo - Rio de Janeiro — Lisboa (PT)

CONTATO BRASIL
+55 21 98682-7820

CONTATO PORTUGAL
+351 968 129 415


https://api.whatsapp.com/send?phone=5521986827870
mailto:contatobrasil@human-are.com
http://www.human-are.com/
mailto:contatoportugal@human-are.com
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